Client
Crédit Mutuel

Program

Restructuration du Siege du Crédit
Mutuel Savoie Mont-Blanc a
Annecy

Selection method
Private competition

Transformation du
batiment Gillette pour le
Crédit Mutuel

Team Competition
Groupe-6 (Lead consultant, Quantity 2023
surveying, BIM, architecture) - OTE GCompletion
Ingénierie (BET) - OTEIS (QEB) - ACOUSTB 2025
(Acoustical studies)
Surface area
3,000 m2




Transformation du

batiment Gillette pour le
Crédit Mutuel

Le siége du Crédit Mutuel Savoie-Mont Blanc occupe
I'ancien batiment d’administration des usines Gillette a
Annecy. Ce batiment datant de 1953, congu par les
architectes Labro, Haupt et Dives, est emblématique de
I'architecture industrielle moderne du XXéme siécle et
classé « Architecture contemporaine remarquable » depuis
2003. Sa transformation révéle et met en valeur le batiment
d’origine, les éléments de magonnerie ciselée de ses
ouvertures, en purgeant les ajouts successifs et en isolant
le batiment par I'intérieur afin de ne pas abimer sa
modénature. Sa mise en valeur inclut une intervention
contemporaine qui joue en contraste avec les éléments de
maconnerie, avec une unité de teinte qui la rend
identifiable, et prolonge le contraste d’origine entre la
pierre calcaire claire et le laiton. C’est I'opposition du

massif et du léger, du mat et de la brillance satinée, qui
donne a l'intervention contemporaine une existence
propre en méme temps qu’elle met en avant le batiment
patrimonial. La rotonde, espace patrimonial majeur, est
préservée et magnifiée par cette intervention. Cette
transformation, en répondant aux nouvelles normes du
décret tertiaire, s’inscrit dans une démarche éco-
responsable de I’entreprise qui s’empare des enjeux
environnementaux et construit un projet autour et du bas
carbone en visant de meilleures performances techniques
et énergétiques. Un projet qui profite en méme temps aux
usagers avec la réalisation de plateaux tertiaires lumineux
et I'ouverture au sommet d’espaces partagés, restaurant
et terrasses, afin d’offrir 'accés aux vues exceptionnelles
a ’ensemble des collaborateurs.




